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1. Структура и общая трудоемкость дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 з.е. (252 ч.). 

 Очная форма обучения 

Курс 1/2 

Семестр 2/3/4 

Лекции 14/18/14 

Практические занятия 14/18/14 

Лабораторные занятия - 

Консультации  

Итого аудиторных занятий 28/54/28 

Самостоятельная работа 14/18/44 

Курсовая работа  - 

Зачет +/+ 

Экзамен 36 

Общее количество часов 252 

 

2. Цели изучения дисциплины 

Целями освоения дисциплины «Психология» являются знакомство студентов с 

фундаментальными понятиями психологии, основными теоретическими направлениями и 

подходами, проблемами и принципами их решения; раскрытие содержания психического 

облика и индивидуально-психологических особенностей человека; закономерностей раз-

вития психики и личности на разных этапах онтогенеза; знакомство с основными пробле-

мами взаимодействия личности и социума; особенностями, факторами и динамикой груп-

повых процессов; знакомство студентов с основными закономерностями обучения, воспи-

тания и развития личности. 

 

3. Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина Б1.О.04.01 «Психология» относится к обязательным дисциплинам мо-

дуля «Психолого-педагогический модуль». 

Дисциплина входит в «Ядро высшего педагогического образования», обеспечивает 

подготовку обучающихся к выполнению профессиональной педагогической деятельности, 

закладывает основу для прохождения педагогической практики. 

Знания, умения и навыки, полученные в ходе реализации данной дисциплины, 

обеспечивают дальнейшее формирование профессиональных компетенций и являются ос-

новой для погружения в профессию будущих педагогов. 

 

4. Требования к результатам освоения дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать следующими 

компетенциями (результатами освоения образовательной программы): 

 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде (УК-3); 

 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитатель-

ную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностя-

ми, в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стан-

дартов (ОПК-3); 

 Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования 

обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении (ОПК-5); 



 

 Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми образовательными потребностями (ОПК-6); 

 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ (ОПК-7); 

 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний (ОПК-8). 

 

Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине с формируемыми 

компетенциями ОПОП: 

Компетенции 
Планируемые результаты обучения, соответствующие 

формируемым компетенциям ОПОП 

Код и формулировка Знать: Уметь Владеть: 

ОПК-1 Способен осу-

ществлять профессио-

нальную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

основные аспекты 

межличностных и 

групповых коммуни-

каций. методы объек-

тивно оценивать 

временные ресурсы и 

ограничения и эф-

фективно использо-

вать эти ресурсы для 

достижения постав-

ленных целей. мето-

ды анализа и 

обобщения профес-

сиональной инфор-

мации на основе 

научных теорий, 

концепций, подхо-

дов. 

соблюдать этические 

принципы, проявлять 

уважение к мнению и 

культуре других 

участников 

 выстраивать и 

реализовывать персо-

нальную траекторию 

непрерывного образо-

вания и саморазвития 

 проводить экспертизу 

деятельности в сфере 

молодежной политики 

определять свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

исходя из стратегии 

сотрудничества для 

достижения постав-

ленной цели, несет 

личную ответствен-

ность за результат.  

навыками управле-

ния своим време-

нем. навыками опи-

сания социальных 

явлений и процессов 

на основе 

комплексной ин-

формации. 

ОПК-2 Способен участ-

вовать в разработке ос-

новных и дополнитель-

ных образовательных 

программ, разрабаты-

вать отдельные их ком-

поненты (в том числе с 

использованием инфор-

мационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-4 Способен осу-

ществлять духовно-

нравственное воспита-

ние обучающихся на 

основе базовых нацио-

нальных ценностей 

ОПК-6 

Способен использовать 

психолого-

педагогические техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности, необ-

ходимые для индивиду-

ализации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучающихся 

с особыми образова-

тельными потребностя-

ми 



 

ОПК-7 

Способен взаимодей-

ствовать с участниками 

образовательных отно-

шений в рамках реали-

зации образовательных 

программ 

ОПК-8 

Способен осуществлять 

педагогическую дея-

тельность на основе 

специальных научных 

знаний 
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5. Содержание и учебно-методическая карта дисциплины 

№ 

темы 

Наименование тем (вопросов), изучаемых по 

данной дисциплине 

Занятия Самостоятельная работа студентов 
Формы контроля 

Литера-

тура л пр. Содержание Часы 

1.  Психология как наука. Предмет, задачи, 

методы. 

Предмет, задачи, методы и структура со-

временной психологии. Задачи психологии. 

Методы психологического исследования: 

наблюдение, эксперимент, беседа, анкети-

рование, тестирование, метод анализа про-

дуктов деятельности 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений. Выполнение прак-

тико-ориентированных заданий Со-

ставление глоссария Эссе на одну 

из предложенных тем: «Зачем мне 

знание психологии». «Психологи-

ческое знание в моей личной и 

профессиональной жизни». 

12 Опрос, 

проверка д/з 
[1-3] 

2.  История развития психологии. Структура 

современной психологии.  
Зарождение психологии как науки. 

Основные этапы развития. 

Возникновение научной психологии. 

Выделение психологии в 

самостоятельную науку. Основные 

направления западной психологии. 

Развитие отечественной психологии. 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений. с аудиовизуальным 

представлением по тематике «Пси-

хология личности». Выполнение 

практико-ориентированных зада-

ний. Самодиагностика личностных 

качеств (темперамент, мотивация 

достижения успеха, мотивация из-

бегания неудачи, локус-контроль и 

др.) Составление глоссария Реше-

ние кейсов. Эссе на предложенную 

тему «Индивидом рождаются, лич-

ностью становятся, индивидуаль-

ность – отстаивают» 

12 Доклад / проверка 

конспекта / реферат 
[1-3] 

3.  Психика и организм. Сознание человека. 
Место психологии в системе наук. 

Структура психологии. Связь 

психологии с педагогической наукой и 

практикой. 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудиовизуальным 

представлением по тематике «Пси-

12 Контрольная работа [1-3] 



 

хология познавательных процес-

сов» Выполнение практико-

ориентированных заданий. Само-

диагностика познавательной сферы 

Составление глоссария Решение 

кейсов Эссе на одну из предложен-

ных тем: «Возможности нашей па-

мяти», «Воображение и творческое 

мышление», «Критическое мыш-

ление как условие успешности» 

4.  Понятие личности в психологии. Теория 

личности в зарубежной психологии.  
Сущность психики. Развитие 

психики в эволюции животного 

мира. Психика человека как предмет 

системного исследования. Сознание  

и неосознаваемые процессы. 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудиовизуальным 

представлением по тематике «Со-

циальная психология личности». 

Выполнение практико-

ориентированных заданий Состав-

ление глоссария Решение кейсов 

Эссе на одну из предложенных тем: 

«Конфликтогены и как их избе-

жать», «Внутриличностный кон-

фликт: причины и способы разре-

шения». 

12 Опрос, 

проверка д/з 
[1-3] 

5.  Человек, индивид, личность 

индивидуальность.  
Проблемы 

социализации личности. 

Личность педагога как 

субъекта образовательной 

деятельности. 

Формирование личности педагога. 

Самосознание личности. Механизмы пси-

хологической защиты 

личности. 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудио-визуальным 

представлением по тематике «Об-

щие вопросы психического разви-

тия человека» Составление глосса-

рия Эссе на предложенную тему: 

«Иные семьи как крылья, а другие - 

как горб». 

12 Доклад / проверка 

конспекта / реферат 
[1-3] 

6.  Психология деятельности. Познавательная 

сфера личности. Внимание, ощущение, вос-

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

14 Контрольная работа [1-3] 



 

приятие. Познавательная сфера личности. 

Память, Мышление, воображение и творче-

ство.  
Человек, индивид, личность 

индивидуальность. Проблемы 

социализации личности. 

Личность педагога как 

субъекта образовательной 

деятельности. 

Формирование личности педагога. 

Самосознание личности. Механизмы пси-

хологической защиты 

личности. 

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудио-визуальным 

представлением по тематике «Раз-

витие ребенка от рождения до по-

ступления в школу Выполнение 

практико-ориентированных зада-

ний Контрольная работа Составле-

ние глоссария Решение кейсов Эссе 

на одну из предложенных тем: 

«Роль родителей в подготовке де-

тей к школе», «Познавательное 

развитие через игровую деятель-

ность детей дошкольного возрас-

та».  

7.  Эмоционально-волевая сфера личности 
Психологическая характеристика 

эмоций и чувств. Влияние стресса на лич-

ность. Формирование волевых качеств лич-

ности. Воля, психолого-педагогические 

приемы развития и воспитания воли. Пси-

хологические основы волевой сферы лич-

ности. Психическое напряжение и перена-

пряжение в образовательном процессе. Ос-

новные психологические теории личности в 

отечественной 

психологии. Деятельность. Деятельностный 

подход и общепсихологическая теория дея-

тельности. Психологическая характеристи-

ка внимания. Развитие внимания, 

воспитание внимательности, 

наблюдательности 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудио-

визуальным представлением по 

тематике «Психология младшего 

школьника. Ученик как субъект 

учебной деятельности» Выполне-

ние практико-ориентированных за-

даний Контрольная работа Состав-

ление глоссария Решение кейсов 

Эссе на одну из предложенных 

тем: «Младший школьник как 

субъект учебной деятельности», 

«Как формировать учебную само-

стоятельность у детей младшего 

школьного возраста», «Как помочь 

ребенку адаптироваться в школе», 

«Тревожность у детей младшего 

школьного возраста: симптомы, 

диагностика, предупреждение, 

психологическая помощь», 

«Агрессия у детей младшего 

12 Опрос, 

проверка д/з 
[1-3] 



 

школьного возраста: проявления, 

причины, психологическая по-

мощь», «Психологическое сопро-

вождение одаренных детей млад-

шего школьного возраст», «Разви-

тие коммуникативных способно-

стей у детей младшего школьного 

возраста». 

8.  Индивидуально-психологические осо-

бенности личности: Темперамент. Ха-

рактер. Способности 
Способности. Роль воспитания и 

обучения в развитии способностей. 

Творческие способности и 

одаренность. Талант и гениаль-

ность.Развитие творческих способностей 

6 6 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений саудио-визуальным 

представлением по тематике «Пси-

хология подросткового возраста. 

Подросток в системе межличност-

ных отношений» Выполнение 

практико-ориентированных зада-

ний Составление глоссария Реше-

ние кейсов Эссе на одну из пред-

ложенных тем: «Как разговаривать 

с подростками, чтобы они слыша-

ли», «Тайм-менеджмент для под-

ростков», «Психологический порт-

рет современного подростка», 

«Подростковая агрессия: причины, 

психологическая помощь». «Де-

виантное поведение в подростко-

вом возрасте: причины, профилак-

тика и коррекция» 

14 Доклад / проверка 

конспекта / реферат 
[1-3] 

9.  Межличностные взаимоотношения. 

Психология общения 
Возрастная периодизация психического 

развития. Возрастные, половые, 

типологические и индивидуальные 

особенности обучающихся, их учет в обу-

чении и воспитании 

4 4 Подготовка к устному опросу или 

тестированию по темам практиче-

ских занятий. Подготовка докла-

дов/сообщений с аудио-визуальным 

представлением по тематике Вы-

полнение практико-

ориентированных заданий Кон-

трольная работа Составление глос-

12 Контрольная работа [1-3] 



 

сария Решение кейсов Эссе на одну 

из предложенных тем: «Жизненные 

планы в юношеском возрасте», 

«Юность и ее психологические 

проблемы», «Самоопределение в 

юношеском возрасте». 

 Итого 16/18

/18 

16/1

8/18 

 40/36/

36 

  

 

  



 

6. Образовательные технологии 

Согласно учебному плану при преподавании дисциплины используются традиционные 

образовательные технологии: лекции, практические (семинарские) занятия, лабораторные ра-

боты и самостоятельная работа студентов. Также при проведении занятий и самостоятельной 

работе студентов могут быть использованы: 

– интерактивные технологии («мозговой штурм», дебаты, презентационный метод, 

работа в парах, работа в группах, деловая игра); 

– технологии контекстного обучения – система дидактических форм, методов и 

средств, направленная на моделирование содержания будущей профессиональной 

деятельности специалиста (анализ конкретных ситуаций, методы работы с 

информационными базами данных, деловая игра и др.); 

– технологии электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

образовательной среды СОГУ при использовании ресурсов ЭБС, при проведении 

автоматизированного тестирования и т. д.).  

Все виды учебной работы могут проводиться дистанционно на основании локальных 

нормативных актов СОГУ. 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов, осуществляющих 

учебный процесс по индивидуальной траектории в рамках индивидуального рабочего плана, изучение 

данной дисциплины может осуществляться через индивидуальные консультации преподавателя очно, 

в часы консультаций, по электронной почте или с использованием ЭИОС СОГУ. 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

Самостоятельная работа проводится с целью: 

– систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практиче-

скихумений обучающихся студентов; 

– углубления и расширения теоретических знаний; 

– формирования умений использовать нормативную, правовую, справочнуюдокумен-

тацию и специальную литературу; 

– формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазви-

тию,самосовершенствованию и самореализации; 

– развития исследовательских навыков и умений. 

По дисциплине предусмотрены следующие виды самостоятельной работы студентов: 

– самостоятельное повторение и изучение теоретического материала; 

– выполнение домашних заданий; 

– подготовка доклада/конспекта по теме, вынесенной на самостоятельное изучение; 

– подготовка к выполнению практических работ; 

– подготовка к промежуточной аттестации (зачету/экзамену). 

Содержание, трудоемкость и формы контроля внеаудиторной самостоятельной работы 

содержатся в разделе 5. 

 

8. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости,  

рубежной и промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

Основными формами текущего контроля по дисциплине являются:  

– устный опрос на лекции или практическом занятии; 

– доклад / реферат / конспект по теме, вынесенной на самостоятельное изучение; 

– проверка домашних заданий, практических (лабораторных) работ. 

Форма рубежного контроля: тест/контрольная работа. 

Формы промежуточной аттестации: зачет. 



 

При очно-заочной и заочной формах обучения аттестация проводится в традиционной 

форме в соответствии с локальным нормативным актом – Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Северо-Осетинский государственный университет имени  Коста Ле-

вановича Хетагурова», утвержденным приказом ректора от 03.10.2024 № 241 

(https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-

prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf). 

 

8.1. Формы контроля и критерии оценивания 

Эта

п 

Форма 

контроля 

Критерии оценивания (процент от максимального кол-ва баллов) 

86-100 % 71–85% 50–70% Менее 50% 

отлично / зачет хорошо / зачет удовлетворитель-

но / зачет 

неудовлетворитель-

но / незачет 

1. Текущий контроль (max  40 баллов 

  15–17 баллов 12–14 баллов 8–11 баллов 0–7 баллов 

 Текущая 

работа в 

течение 

модуля 

(мах 17б.) 

Студент активно 

работает на заняти-

ях, превосходно 

выполняет все за-

дания преподавате-

ля. 

Студент активно 

работает на заняти-

ях, хорошо выпол-

няет задания пре-

подавателя. 

Студент недоста-

точно активно ра-

ботает на занятиях, 

удо 

влетворительно 

выполняет задания 

преподавателя. 

Студент недостаточ-

но активно работает 

на занятиях, неудо-

влетворительно вы-

полняет задания пре-

подавателя. 

  3 балла 2 балла 1 балл 0 баллов 

 Реферат / 

доклад / 

конспект 

(мах 3б.) 

Тема полностью 

раскрыта. Превос-

ходное владение 

материалом. Высо-

кий уровень само-

стоятельности, ло-

гичности, аргумен-

тированности. Пре-

восходный стиль 

изложения. 

Тема в основном 

раскрыта. Хорошее 

владение материа-

лом. Средний уро-

вень самостоятель-

ности, логичности, 

аргументированно-

сти. Хороший стиль 

изложения. 

Тема частично рас-

крыта. Удовлетво-

рительное владение 

материалом. Низ-

кий уровень само-

стоятельности, ло-

гичности, аргумен-

тированности. Удо-

влетворительный 

стиль изложения. 

Тема не раскрыта. 

Неудовлетворитель-

ное владение матери-

алом. Недостаточный 

уровень самостоя-

тельности, логично-

сти, аргументирован-

ности. Неудовлетво-

рительный стиль из-

ложения. 

2. Рубежный контроль (30 б.) 

 тест/ 

контроль-

ная работа 

Количество баллов за выполнение каждого задания указываются в тесте/контрольной 

работе. 

3. Промежуточная аттестация по дисциплине 30 б. 

  Критерии оценивания (процент от максимального кол-ва баллов) 

  86–100 % 71–85% 50–70% 0–49 % 

 Зачет/ 

Экзамен 

 

Дан полный, раз-

вернутый ответ на 

поставленный во-

прос. Ответ форму-

лируется в терми-

нах науки, изложен 

литературным язы-

ком, логичен, дока-

зателен, демон-

стрирует авторскую 

позицию студента. 

Дан полный ответ 

на поставленный 

вопрос, показано 

умение выделить 

существенные и 

несущественные 

признаки, причин-

но-следственные 

связи. Но допуще-

ны незначительные 

ошибки, исправ-

ленные студентом с 

помощью «наводя-

Дан недостаточно 

полный ответ. Сту-

дент не способен 

самостоятельно 

выделить суще-

ственные и несуще-

ственные признаки 

и причинно-

следственные связи. 

Речевое оформле-

ние требует попра-

вок, коррекции. 

Не получены ответы 

по базовым вопросам 

дисциплины или дан 

неполный ответ 

идопущены грубые 

ошибки. Речь негра-

мотная. Уточняющие 

вопросы преподава-

теля не приводят к 

коррекции ответа 

студента не только на 

поставленный во-

прос, но и на другие 

https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf
https://www.nosu.ru/wp-content/uploads/2025/01/prikaz-241_10.2024-p-ot-03.10.2024-_o-prinjatii-polozhenija-o-tekushhem-kontrole-uspevaemosti-i-promezhut-1.pdf


 

щих» вопросов 

преподавателя. 

вопросы дисципли-

ны. 

 

Пересчет полученной суммы баллов по дисциплине в оценку производится в соответ-

ствии с действующим локальным нормативным актом. 

 

8.2. Примерный вариант рубежной контрольной работы (теста) (30 баллов) 

Ситуационные задачи 

1. Директор обратился с запросом к педагогу-психологу со следующей 

ситуацией: «Екатерина Сергеевна, учительница английского языка, пол года назад 

пришла работать в школу после вуза. Работу свою она любила, с учениками были 

замечательные отношения до недавнего времени. Началось все с урока английского 

языка, посвященного Дню Святого Валентина с 10 «Д» классом. В конце урока все 

сделали валентинки на английском, и несколько валентинок получила Екатерина 

Сергеевна. В одной из них было признание в любви от Егора, ученика этого класса. 

Екатерина Сергеевна сначала решила, что это просто шутка, но не тут-то было. Егор стал 

писать любовные записки Екатерине Сергеевне почти на каждом уроке, причем некото-

рые из них он декламировал на самих уроках. Помимо записок, Егор начал демонстратив-

но оказывать молодой учительнице знаки внимания: открывал дверь, помогал носить 

книги и т. п. В последнее время даже начал пытаться дотрагиваться до Екатерины 

Сергеевны как бы случайно, но каждый раз при свидетелях». 

A. Сформулируйте проблему и ее причины. 

Б. Какой алгоритм работы возможен с участниками ситуации (с указанием 

методов психолого-педагогической работы)? 

 

     2.Определите, к какой группе психических явлений - психическим процессам, 

свойствам личности или психическим состояниям - относятся каждое явление, 

описанное ниже. 

А. Учитель информатики не раз замечал, что некоторые ребята с большим 

трудом усваивают материал непосредственно после уроков физкультуры и 

значительно лучше, если урокам информатики предшествует другая учебная 

деятельность. 

Б. Ученик Вова Ч. испытывал всегда большое удовольствие, если его 

товарищи плохо отвечали по изучаемым предметам. 

В. Таня К. всегда прямо осуждала товарищей за недобросовестное отношение к 

уборке класса. 

Г. Витя Г. регулярно посещает кружок кораблестроения. 

Д. Рассматривая картину Врубеля «Демон и Тамара», человек непроизвольно 

вспоминает образы лермонтовских героев. 

Е. Лёша М. придя из колледжа в общежитие, сразу решил выучить тему 

«Госстандарт». Однако, как он ни старался, определение Госстандарта он не мог 

правильно запомнить. После небольшого отдыха студент безошибочно запомнил 

его. (По В. С. Мерлину.) 



 

 

     3.Какие особенности, свойства и качества чувств проявляются в приведенных 

примерах? Содержательно охарактеризуйте эмоциональные отношения и 

обозначьте способы и отличительные черты эмоционального реагирования в каждом 

из них. 

А. Коля М. – ученик VIII класса. Когда учитель пересадил его с одной парты 

на другую, Коля обиделся, долго размышлял, почему его пересадили, и на всех 

уроках сидел расстроенный и подавленный. Дома долго не мог успокоиться. 

Б. Сережа Т. – ученик VI класса. Получив двойку, готов расплакаться и с 

трудом сдерживает себя. Однако не проходит и получаса, как он совершенно 

забывает о плохой отметке и в перемену бурно и весело носится по коридорам. 

В. Аида Н. – ученица VIII класса. Ее трудно развеселить или расстроить, или 

рассердить. Когда все в классе громко смеются, она молчит. После большой 

неприятности, узнав, что будет оставлена на второй год, продолжает спокойно 

работать. 

Г. Один из учеников класса – Юра М. – совершил серьезный проступок. 

Созвали собрание. Ребята выступали чрезвычайно резко и осуждающе. Кто-то даже 

сказал: «Ты позоришь наш коллектив». Юра встал, постоял минуту и выбежал из 

класса, оставив на парте книгу и шапку. Вечером, когда учительница зашла к нему 

домой, Юра лежал в кровати и плакал. 

Д. Анна Каренина накануне гибели размышляет о своем отношении к А. 

Вронскому: «Моя любовь все делается страстнее и себялюбивее… У меня все в нем 

одном, и я требую, чтоб он все больше и больше отдавался мне… Если б я могла 

быть чем-нибудь, кроме любовницы, страстно любящей одни его ласки; но я не могу 

и не хочу быть ничем другим». 

 

4.Что в этом примере иллюстрирует сравнительно простые эмоции? 

Что, – более сложные чувства? Какие именно явления научно иллюстрируются? 

Какие условия определяют эмоциональные явления? 

Два товарища – Миша и Андрей – после окончания школы решилипоступить 

на физико-математический факультет университета. Миша давно мечтал стать 

физиком, выписывал журнал «Квант», посещал физический кружок, а Андрюша еще 

не нашел себя и решил поступать на физмат, чтобы и после школы не расставаться 

со своим лучшим другом. Конкурс они оба не выдержали. Андрей легко пережил 

эту неудачу, а Миша перенес её как большую личную трагедию. 

5.К каким видам поведения: волевое, импульсивное, автоматизированное, – 

относятся описанные ниже действия людей? Укажите, по каким признакам вы это 

определили. 

А. Во время Великой Отечественной войны на одном из участков фронта 

бойцы видели, как наш бомбардировщик совершил вынужденную посадку. Когда к 

нему подбежали, все члены экипажа лежали без признаков жизни. Окровавленный 

лётчик сидел, вцепившись в штурвал. Ноги его нажимали на тормоза. Видно было, 

что последним движением левой раненой руки он ударил по выключателю 

зажигания, чтобы остановить мотор и не вызвать пожара при неудачной посадке… 

Через некоторое время, уже в медпункте, лётчик, придя в себя, сквозь стиснутые 



 

зубы сказал: «Задание выполнено… Как экипаж? Самолёт цел?» – и вновь потерял 

сознание. 

Б. В ряде исследований отмечалось, что если зажигание лампочки несколько 

раз сочетать с электрическим раздражением руки испытуемого, то через некоторое 

время он начинает отдергивать руку, как только зажигается лампочка, даже при 

отсутствии электрического раздражения. 

В. В книге А.Ф. Фёдорова «Подпольный обком действует» рассказывается о 

группе советских людей, направляющихся в партизанский отряд и попавших в город 

во время бомбежки. Когда один из партизан, серьёзный человек, увидел летящий 

низко фашистский самолет, он внезапно выхватил из-за пояса ручную гранату и 

замахнулся на самолет. Друзьям пришлось схватить товарища за руку. 

 

6.Какие волевые особенности личности проявляются в каждом из описанных 

ниже случаев (сильная воля, настойчивость, упрямство, податливость, внушаемость, 

решительность, нерешительность, слабоволие)? 

А. Известно, что Вальтер Скотт, поражённый болезненным недугом, тем не 

менее, диктовал свои произведения. Усилиями воли он заставлял себя говорить. 

Увлекаясь особенно оживленными диалогами, он вскакивал с постели, и, бегая по 

комнате, совершенно входил в роль своих героев, забывая о боли. 

Б. Когда новичок учится ездить на велосипеде, то достаточно бывает ему 

просто подумать о том, что он сейчас упадёт, как он действительно падает. 

В. Как показывают исследования, проведенные с детьми различного возраста, 

только после трёх лет ребенок может безошибочно выполнять действие по 

словесной инструкции типа: когда будет гореть зеленая лампочка – нажать на 

мячик; когда красная – не надо нажимать. 

 

8.4. Вопросы к экзамену 

1. Соотношение субъективной и объективной реальности. 

2. Психология как наука и как практическая деятельность. 

3. Научные школы в западной и отечественной психологии. 

4. Современные личностно-ориентированные направления. 

5. Современные познавательно-ориентированные направления. 

6. Отражение психологических концепций в современной педагогической 

практике. 

7. Психологическая компетентность специалиста как элемент его профессиональ-

ной компетентности. 

8. Методы психологии. 

9. Использование научных психологических методов в практической деятельности 

специалиста. 

10. Общее представление о психике и сознании. 

11. Развитие психики в филогенезе. 

12. Взаимодействие психических и физиологических процессов и явлений в 

управлении поведением. 

13. Возникновение сознания человека. 



 

14. Основные психологические характеристики сознания. 

15. Сознательное и бессознательное. Развитие самосознания 

16. Понятие об ощущении. Физиологические основы ощущений 

17. Понятие о восприятии. Физиологические основы восприятия. 

18. Классификация ощущений. Свойства восприятия. 

19. Виды восприятия. Направленность личности и восприятие. 

20. Ощущения и их роль в жизни и деятельности человека. 

21. Понятие о внимании. Физиологические основы внимания. 

22. Сущность, функции, виды внимания. Основные свойства внимания. 

23. Развитие внимания, воспитание внимательности, наблюдательности 

Управление вниманием. 

24. Общая характеристика памяти. Физиологические основы памяти. 

25. Процессы памяти. Запоминание, воспроизведение, забывание. 

26. Основные виды памяти. 

27. Индивидуальные различия памяти. Психолого-педагогические приемы 

развития памяти. 

28. Мышление как психологический феномен. 

29. Средства рационального познания: действие, образы, логика. 

30. Эмпирическое и теоретическое мышление. 

31. Мышление как процесс разрешения проблем и решения задач. 

32. Продуктивное и репродуктивное мышление. 

33. Пространственное мышление как специфический вид мыслительной 

деятельности. 

34. Стратегии в решении задач. 

35. Речь как способ оформления мысли, образа. 

36. Культура мышления. 

37. Понятие о воображении и его общая характеристика. Физиологические 

основы воображения. 

38. Виды воображения. Аналитико-синтетический характер процессов 

воображения. 

39. Воображение и личность. 

40. Определения и современные теории личности. 

41. Различные модели психологической структуры личности. 

42. Активность личности, источники активности личности. 

43. Направленность личности. 

44. Мотивы и потребности, функции и виды мотивов. 

45. Самосознание и самооценка личности. Понятие об уровне притязаний. 

46. Роль биологического и социального факторов в развитии и формировании 

личности. Проблемы социализации личности. 

47. Механизмы социализации личности. Воспитание и обучение как факторы 

социализации. 

48. Понятие об эмоциях и чувствах. Виды эмоций и чувств. 

49. Основные качества эмоций и чувств. Закон полярности эмоций и 

чувств.Сравнительная характеристика основных видов эмоций и чувств. 

50. Виды эмоциональных состояний. Значение эмоций и чувств в жизни человека. 

51. Психолого-педагогические проблемы управления эмоциональными 

состояниями. 

52. Общее понятие о воле и волевых качествах личности. 

53. Волевой акт и его структура. 



 

54. Формирование волевых качеств личности. 

55. Психолого-педагогические приемы развития и воспитания воли. 

56. Понятие о темпераменте. 

57. Темперамент и система его проявлений. Соотношение типов высшей нервной 

деятельности и темперамента. 

58. Типы темперамента. Проявление основных свойств темперамента в общении и 

деятельности. 

59. Темперамент и индивидуальный стиль деятельности. 

60. Понятие о характере. Характер и личность 

61. Характер и темперамент. 

62. Возможные акцентуации характера. Природа и проявления характера. Форми-

рование и воспитание характера. 

63. Способности, особенности их развития и формирования. 

64. Способности и деятельность. 

65. Виды способностей. Уровни развития способностей. 

66. Проблема измерения и определения способностей. 

67. Роль воспитания и обучения в развитии способностей. 

68. Деятельность и активность субъекта. Основные виды деятельности. 

69. Структура деятельности. 

70. Действие и его психологическая характеристика. 

71. Происхождение внутренней психологической деятельности и деятельности 

внешней практической. 

72. Освоение деятельности. Формирование навыка. 

73. Функции общения. Средства общения, его социальные нормы и условия. 

74. Интерактивная, коммуникативная, перцептивная стороны общения. 

75. Понятие о стилях руководства. 

76. Социальные роли и социальные позиции. 

77. Определение конфликта. Виды и функции конфликтов. 

78. Управление поведением в конфликтно. 

 

Критерии оценки  

- оценка «отлично» выставляется студенту, если ответ сопровождается примерами, студент 

хорошо ориентируется в излагаемом материале, ответ отличается четкой логикой изложения, 

студент делает выводы, дает собственную оценку;  

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если ответ четко выстроен, однако присутствуют 

неточности в примерах, студент не может ответить на большую часть вопросов по раскрыва-

емой теме;  

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если ответ не поясняется примерами, 

не может четко ответить на вопросы;  

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если студент не ориентируется в 

представленном материале, не отвечает на вопросы. 

 

8.5. Примерные темы рефератов  

1. Теоретические основы прикладной социальной психологии: состояние и перспективы 

развития. 

2. Влияние идеологии на развитие социально-психологической науки в России ХХ столе-

тия. 



 

3. Социально-психологические аспекты педагогической деятельности А.С. Макаренко. 

4. Влияние учения о высших психических функциях Л.С. Выготского на развитие соци-

ально-психологических идей в России. 

5. Основные положения деятельностного подхода в социальной психологии 

6.В чем проявляется синтезирующая роль социальной психологии в системе наук 

7.Место социальной психологии в системе наук 

8.Какие основные проблемы изучает социальная психология 

9. Взаимосвязь социальной психологии с философией, социологией 

10. Направления и активно развивающиеся отрасли современной социальной психологии. 

11. Предмет и задачи социальной психологии 

12. Социальная психология – прошлое, настоящее и будущее 

13. Становление и развитие социальной психологии в России 

14. Исторические этапы становления и развития социальной психологии. 

15. Взаимосвязь социальной психологии с философией, социологией 

16. Основные практические проблемы социальной психологии. 

17. Развитие социальной психологии в России в период до октябрьской революции 1917 

года. 

18. Социально-политические предпосылки возникновения тезиса о необходимости созда-

ния новой «социальной науки». Идеи М.М. Ковалевского, Н.К. Михайловского, В.М. Бех-

терева. 

19. Дискуссия о философских предпосылках научного знания, о предмете и методологии 

социальной психологии в 20-х годах. Позиции Г.И. Челпанова, В.А. Артемова, К.Н. Кор-

нилова, П.П. Блонского, В.М. Бехтерева, М.А. Рейснера. 

20. Социальная психология в 30-40 годы ХХ столетия. Идеи Г.В. Плеханова, А.С. Мака-

ренко, А.С. Залужного, Л.С. Выготского и др. 

21. Социальная психология как область пересечения социологии и общей психологии в 

50-60-х годах. 

22. Основные подходы к определению предмета социальной психологии. 

23. Социально-психологические идеи в работах С.Л. Рубинштейна, А.Н. Леонтьева, А.Р. 

Лурии. 

24. Экстенсивное и интенсивное развитие теоретической базы прикладных исследований 

социальной психологии в 70-90-х годах. 

25. Развитие практической социальной психологии. 

26. Актуальные проблемы социально-психологических исследований в конце ХХ века. 

27. Интеракционистски-ориентированное направление социальной психологии. 

28. Бихевиористски-ориентированное направление социальной психологии. 

29. Психоаналитически-ориентированное направление социальной психологии. 

30. Когнитивно-ориентированное направление социальной психологии. 

31. Значение методологии в социально-психологическом исследовании. 

32. Специфика научного исследования в социальной психологии. 

33. Проблема качества социально-психологической информации. 

34. Дискуссионные проблемы применения методов социально-психологического исследо-

вания. 

35. Психодрама как метод активного социально-психологического обучения и развития. 

36. Социометрия как специфический метод социальной психологии. 

37. Игра как метод активного социально-психологического обучения и развития. 

38. Интерактивные методы в социальной психологии. 

39. Современные тенденции развития социально-психологических методов исследования. 



 

40. Рассмотрите достоинства и недостатки одного из методов социальной психологии 

(эксперимент, тестирование, социометрия, др.) (каждый метод рассматривается в отдель-

ном эссе). 

41. Методы изучения межличностных отношений в группах и возможности их использо-

вания в практике работы учителя. 

42. Специфика сравнительных методов исследования в социальной психологии (на при-

мере кросс-культурного метода, биографического и метода каузометрии). 

43. Перспективы развития и применения социометрических методов. 

44. Приведите аргументы в пользу утверждения о том, что наблюдение – основной эмпи-

рический метод социальной психологии? 

45. Какие специфические признаки эксперимента вы можете перечислить? 

46. Применение социально-психологических методов в психокоррекционной работе. 

47. Этический кодекс психолога. 

48. Методы социальной психологии в современных социально-психологических исследо-

ваниях. 

49. Связь методологии и методов в социально-психологическом исследовании. 

50. Современные перспективы применения общенаучных методов в различных областях 

знаний и социальной практики. 

51. Для чего применяется социометрия? 

52. Формирование групп, команд с помощью социометрии 

53. Формирование кадрового резерва с помощью социометрии 

54. Предотвращение конфликтов с помощью социометрии 

55. Повышение сплоченности группы с помощью социометрии 

56. Способ диагностики группы с помощью социометрии 

57. Выявление лидера с помощью социометрии 

58. Выявление структуры группы с помощью социометрии 

59. Социометрия как инструмент построения команды и управления командой. 

60. История социометрии. 

61. Морено, личная история, социальные эксперименты по формированию групп с ис-

пользованием социометрии. 

62. Социометрия сегодня. 

63. Определение социометрии и основные дефиниции: социальный атом, социальные се-

ти, социо-динамический закон. 

64. Социометрия как прикладная технология измерения структуры малых групп. 

65. Прикладное назначение социометрии в организациях. 

66. Использование социометрии для измерения авторитета формального и неформального 

лидеров. 

67. Использование социометрии для перегруппировки людей в командах с целью 

снижения напряжённости в коллективе (если она возникла на почве взаимной неприязни 

некоторых членов группы). 

68. Использование социометрии для обнаружения внутригрупповых подсистем, 

сплочённых образований, во главе которых могут быть свои неформальные лидеры. 

69. Социометрии – полезный инструмент в работе педагога (использование этого 

метода для выявления «социометрических позиций», т.е. относительного авторитета 

членов группы по признакам симпатии-антипатии – «лидер» группы и «отвергнутый» в 

школьном классе). 

70. Использование социометрии для снижения градус напряжённости в отношениях и 

формирования максимально комфортный климата в коллективе. 

 



 

Критерии оценки реферата  

оценка «отлично» выставляется студенту, если выполнены все требования к написанию и за-

щите реферата: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ 

различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная по-

зиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению;  

оценка «хорошо» выставляется студенту, если основные требования к реферату и его защите 

выполнены, но при этом допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении 

материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях; не выдержан объём ре-

ферата; имеются упущения в оформлении;  

оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если имеются существенные отступле-

ния от требований к реферированию. В частности: тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании реферата; во время защиты отсутствует вывод;  

оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если тема реферата не раскрыта, об-

наруживается существенное непонимание проблемы или реферат не представлен. 

 

 

8.6. Примерные темы эссе 

1. Проблема формирования социально-психологических свойств личности. 

2. Основные социально-психологические свойства личности. 

3. Социально-психологические представления о личности в зарубежной психологии 

4. Представления о личности в отечественной социальной психологии 

5. Я-концепция как социально-психологический феномен. 

6. Самопознание личности 

7. Самопрезентация личности 

8. Самоконтроль. Понятие о локусе контроля. Развитие самоконтроля личности. 

9. Самоуважение и самоэффективность. 

10. Социальная идентичность. 

11. Социальный и “национальный” характер. 

12. Личность и психология управления. 

13. Социально-психологические и индивидуально-личностные особенности высоко – 

профессионального педагога. 

14. Социально-психологические и индивидуально-личностные особенности высоко - про-

фессионального работника социальной сферы. 

15. Составляющие Я-концепции – самоуважение и самооценка. Их роль в развитии лично-

сти. 

16. Структура и функции Я-концепции. 

17. Психологический смысл формулы А.Н. Леонтьева «индивидом рождаются, личностью 

становятся». 

18. Соотношение понятий «социальный индивид» и «личность». 

19. Влияния социально-психологических условий на развитие личности. 

20. Методы и процедуры диагностики социально-психологических черт личности. 

21. Проблема формирования социально-психологических свойств личности. 

22. Половозрастные особенности социализации. 

23. Социальный инфантилизм. 

24. Изменения содержания социализации в современных условиях. 

25. Жизненный путь личности как социально-психологический феномен. 



 

26. Социальная идентичность личности. Понятие персональной и социальной идентично-

сти. Уровни идентичности. 

27. Социальная зрелость личности. 

28. Основные социально-психологические свойства личности. 

29. Понятие социализации в системе социально-психологических категорий. 

30. Основные теоретические подходы и концепции социализации. 

 

Критерии оценивания презентаций: 

За выполнение данного вида работы максимальное количество баллов составляет 5 баллов, из 

них: 

 

Наименование 

критерия 

Критерии оценивания 

5 4 3 2 

Содержание 

презентации 

Четко сформу-

лирована цель и 

раскрыта тема 

исследования. В 

краткой форме 

дана полная ин-

формация по 

теме и дан ответ 

на проблемный 

вопрос. Даны 

ссылки на ис-

пользуемые ре-

сурсы. 

Сформулирована 

цель и тема ис-

следования. Ча-

стично изложена 

информация по 

теме и дан ответ 

на проблемный 

вопрос. Даны 

ссылки на ис-

пользуемые ре-

сурсы. 

Сформулирована 

цель и  тема ис-

следования. Со-

держание полно-

стью не раскры-

то. Информация 

по теме неточна. 

Проблема до 

конца не решена. 

Не даны ссылки 

на используемые 

ресурсы. 

Не сформулиро-

вана цель и  те-

ма. Проблема не 

решена. 

Дизайн  

презентации 

Соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Презентация 

красочная и ин-

тересная. Ис-

пользуются эф-

фекты анима-

ции, фон, фото-

графии. В пре-

зентации при-

сутствуют ав-

торские наход-

ки. 

Соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Слайды просты 

в понимании.  

Используются 

некоторые эф-

фекты и фон. 

Не соблюдается 

единый стиль 

оформления. 

Слайды просты 

в понимании.  

Эффекты и фон 

не используется. 

Не соблюдается 

стиль оформле-

ния. Слайды 

просты в пони-

мании.   

Представление 

презентации 

Автор хорошо 

владеет матери-

алом по теме. 

Использует 

научную терми-

нологию. Обла-

дает навыками 

ораторского ис-

кусства.  Полно 

Автор владеет 

материалом по 

теме, но не смог 

заинтересовать 

аудиторию. Не-

достаточно ци-

тируется  лите-

ратура. 

Автор не пока-

зал компетент-

ности в пред-

ставлении пре-

зентации. Ис-

пользованные 

факты  не вызы-

вают доверия. 

Недостаточно 

Представлены 

искаженные 

данные 



 

и точно цитиру-

ется использо-

ванная литера-

тура 

цитируется  ли-

тература. 

 

Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их фор-

мирования, описание шкал оценивания 

 

Уровень сформированности компетенций 

 

«Минимальный уро-

вень  

не достигнут»  

(менее 50 баллов) 

«Минимальный  

уровень» 

(50-70 баллов) 

«Средний уровень» 

(71-85 баллов) 

 

«Высокий уровень» 

(86-100 баллов)  

 

Компетенции не сфор-

мированы. 

 

Знания отсутствуют, 

умения и навыки не 

сформированы. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Сформированы базо-

вые структуры знаний. 

Умения фрагментарны 

и носят репродуктив-

ный характер. 

Демонстрируется низ-

кий уровень самостоя-

тельности практиче-

ского навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания обширные, 

системные. 

Умения носят репро-

дуктивный характер, 

применяются к реше-

нию типовых заданий. 

Демонстрируется до-

статочный уровень 

самостоятельности 

устойчивого практи-

ческого навыка. 

Компетенции  

сформированы. 

 

Знания твердые, аргу-

ментированные, все-

сторонние. 

Умения успешно при-

меняются к решению 

как типовых, так и 

нестандартных твор-

ческих заданий. 

Демонстрируется вы-

сокий уровень само-

стоятельности, высо-

кая адаптивность 

практического навыка 

Описание критериев оценивания 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- существенные пробе-

лы в знаниях учебного 

материала; 

- допускаются принци-

пиальные ошибки при 

ответе на основные во-

просы, отсутствует зна-

ние и понимание основ-

ных понятий и катего-

рий; 

-непонимание сущности 

дополнительных вопро-

сов в рамках заданий; 

- отсутствие умения вы-

полнять практические 

задания, предусмотрен-

ные программой дисци-

плины; 

Обучающийся демон-

стрирует: 

- знания теоретиче-

ского материала; 

- неполные ответы на 

основные вопросы, 

ошибки в ответе, не-

достаточное понима-

ние сущности излага-

емых вопросов; 

- неуверенные и не-

точные ответы на до-

полнительные вопро-

сы; 

- недостаточное вла-

дение литературой, 

рекомендованной про-

граммой дисциплины; 

- умение без грубых 

ошибок решать прак-

Обучающийся демон-

стрирует: 

- знание и понимание 

основных вопросов 

контролируемого объ-

ема программного ма-

териала; 

- твердые знания тео-

ретического материа-

ла. 

-способность устанав-

ливать и объяснять 

связь практики и тео-

рии, выявлять проти-

воречия, проблемы и 

тенденции развития; 

- правильные и кон-

кретные, без грубых 

ошибок, ответы на 

поставленные вопро-

Обучающийся демон-

стрирует: 

- глубокие, всесторон-

ние и аргументиро-

ванные знания про-

граммного материала; 

- полное понимание 

сущности и взаимо-

связи рассматривае-

мых процессов и яв-

лений, точное знание 

основных понятий в 

рамках обсуждаемых 

заданий; 

- способность уста-

навливать и объяснять 

связь практики и тео-

рии; 

- логически последо-

вательные, содержа-



 

- отсутствие готовности 

(способности) к дискус-

сии и низкую степень 

контактности. 

тические задания, ко-

торые следует выпол-

нить. 

сы; 

- умение решать прак-

тические задания, ко-

торые следует выпол-

нить; 

- владение основной 

литературой, реко-

мендованной про-

граммой дисциплины;  

- наличие собственной 

обоснованной пози-

ции по обсуждаемым 

вопросам. 

Возможны незначи-

тельные оговорки и 

неточности в раскры-

тии отдельных по-

лож7ений вопросов, 

присутствует неуве-

ренность в ответах. 

тельные, конкретные и 

исчерпывающие отве-

ты на все задания, а 

также дополнитель-

ные вопросы экзаме-

натора; 

- умение решать прак-

тические задания; 

- свободное использо-

вание в ответах на во-

просы материалов ре-

комендованной ос-

новной и дополни-

тельной литературы. 

Оценка 

«не зачтено» 

Оценка  

 «зачтено» 

Оценка  

«зачтено» 

Оценка  

«зачтено» 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература: 

1. Психология: учебник и практикум для вузов / под общей редакцией А. С. Обухова. 

– 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 404 с. – (Высшее образова-

ние). – ISBN 978-5-534-00631-5. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/559809. 

2. Немов, Р. С.  Психология: учебник для вузов / Р. С. Немов. – 2-е изд., перераб. и 

доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 501 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-

9692-1059-2. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/568841. 

 
б) дополнительная литература: 

3. Психология дошкольного возраста: учебник и практикум для вузов / под редакци-

ей Е. И. Изотовой. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 452 с. – (Высшее образование). – 

ISBN 978-5-534-16359-9. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – 

URL: https://urait.ru/bcode/568512. 
4. Шнейдер, Л. Б.  Психология девиантного и аддиктивного поведения детей и подростков: 

учебник и практикум для вузов / Л. Б. Шнейдер. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2025. – 219 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-05932-8. – Текст: электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/564122 

5. Толстых, Н. Н.  Психология подросткового возраста: учебник и практикум для вузов / Н. 

Н. Толстых, А. М. Прихожан. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 446 с. – (Высшее образование). 

– ISBN 978-5-534-20205-2. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/560427. 

6. Бережковская, Е. Л.  Психология развития и возрастная психология: учебник для вузов / 

Е. Л. Бережковская. – Москва: Издательство Юрайт, 2025. – 357 с. – (Высшее образование). – ISBN 

978-5-534-14308-9. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/567825. 

https://urait.ru/bcode/568512


 

7. Шаповаленко, И. В.  Психология развития и возрастная психология: учебник и 

практикум для вузов / И. В. Шаповаленко. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2025. – 457 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-11341-9. – Текст: электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/559869. 
 

в) Профессиональные базы данных и другие интернет-ресурсы: 

 
Федеральный портал «Российское образование» https://ro-edu.ru/ 

Портал «Цифровое образование» http://www.digital-edu.ru 

Научная педагогическая электронная библиотека http://elib.gnpbu.ru 

Педагогическая библиотека по разделам: Педаго-

гика, Логопедия, Психология, Дефектология, Ме-

дицина, Филология, Управление образованием 

http://pedlib.ru 

Сайт научного деятеля педагогики Б.М.  Бим-Бад. 

Педагогическая библиотека 

http://www.bim-bad.ru/biblioteka/index.php 

Электронная библиотека Московского государ-

ственного психолого-педагогического университе-

та 

http://psychlib.ru/index.php 

Журнал «Современное дошкольное образование» https://sdo-journal.ru/ 

ПРОФСТАНДАРТПЕДАГОГА.РФ http://профстандартпедагога.рф/ 

Рособрнадзор http://obrnadzor.gov.ru/ru/ 

Минпросвещения РФ https://edu.gov.ru/ 

 
Библиотека Института психологии Российской 

академии наук 

http://www.ipras.ru 

Психологическая библиотека: книги, статьи, те-

сты, методические и научно-исследовательские 

материалы по детской психологии и педагогике 

http://childpsy.ru 

Психологический журнал https://psychojournal.ru 

Институт практической психологии и психоанали-

за 

https://psychol.ru/ 

Институт психологии РАН http://ipras.ru/ 

Практическая психология http://psynet.narod.ru/ 

«Национальный психологический журнал» http://npsyj.ru/ 

Журнал «Psychology in Russia: State of the Art» https://psychologyinrussia.com/ 

«Теоретическая и экспериментальнаяпсихология» https://tepsyj.ru/ 

Российскийпсихологическийжурнал https://rpj.ru.com/index.php/rpj 

Журнал «Вестник Московского университета. Се-

рия 14. Психология» 

http://msupsyj.ru/ 

Российское психологическое общество (РПО) http://psyrus.ru/ 

 

г) программное обеспечение, ЭБС: 

- необходимый для обеспечения данной дисциплины комплект лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства, а также электронные библиотечные системы, с которыми у СОГУ имеет-

ся действующий договор: 

 
№ 

п/п 

Наименование № договора(лицензия) 

 

Страна- про-

изводитель 

1.  
Windows 10 Enterprise № 4100072800  Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

2.  
Windows 10 Pro forWorkstations № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

3.  Windows 7 Enterprise № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от США 

https://ro-edu.ru/
http://www.digital-edu.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://pedlib.ru/
http://www.bim-bad.ru/biblioteka/index.php
http://psychlib.ru/index.php
https://sdo-journal.ru/
http://профстандартпедагога.рф/
http://obrnadzor.gov.ru/ru/
https://edu.gov.ru/
http://www.ipras.ru/
http://childpsy.ru/
https://psychojournal.ru/
https://psychol.ru/
http://ipras.ru/
http://psynet.narod.ru/
http://npsyj.ru/
https://psychologyinrussia.com/
https://tepsyj.ru/
https://rpj.ru.com/index.php/rpj
http://msupsyj.ru/
http://psyrus.ru/


 

04.2016 г 

4.  
Windows 7 Professional № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

5.  
Office Standard 2016 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

6.  
Office Standard 2013 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

7.  
Office Standard 2010 № 4100072800 Microsoft Products (MPSA) от 

04.2016 г 

США 

8.  
Корпоративная электронная почта 

(Яндекс.Почта) 

№КИС-1965-2025 от 12.01.2026 Россия 

9.  

Программное обеспечение 1C: 

Предприятие. Бухгалтерский Учет. 

Типовая конфигурация 8 сетевая 

версия 

№ СД/108 от 29.08.2017 «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

10.  

Система поиска текстовых заим-

ствований «Антиплагиат. ВУЗ» 

№ SBR003-250010357500001от 05.02.2025  

(действителен до 04.02.2026) с ОАО «АнтиПлаги-

ат» 

Россия 

11.  

Программное обеспечение 1С: 

Предприятие 8.3 Управление тор-

говлей  

№КП /108 от 29.08.2017 с ООО «Максимум» (бес-

срочно) 

Россия 

12.  

Программное обеспечение 1С: Зар-

плата и кадры государственного 

учреждения 8 

№СД./ №9., 08.06.2025 г. «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

13.  
1С: Бухгалтерия 8. Базовая версия №9 от 21.05.2019, «МАКСИМУМ-СОФТ 

 СОФТ» бессрочно 

Россия 

14.  
Планы №2191-24, от 09.01.2025 г. (тех.поддержка до 

26.02.2026 г.) ООО ЛММИС 

Россия 

15.  

ПО Лаборатории ММИС 

(Деканат, ПК, Ведомости, Тестиро-

вание, интернет расширение и др.) 

№2435-24 от 04.03.2025  

ООО ЛММИС 

Россия 

16.  VSDESK № 210406/01 от 06.04.2021г. ИП И,А.Сергеевич Россия 

17.  
DIRECTUMRX – Система элек-

тронного документооборота 

ООО Галактика ИТ договор № 120320/Д/А от 

14.03.2022  

Россия 

18.  MOODLE Бесплатное - 

19.  

ЭБС «Консультант студента»  http://www.studentlibrary.ru 

Требуется регистрация в библиотеке СОГУ 

Россия 

20.  
РусГард Бесплатное Россия 

21.  
Cистема веб-конференций (bigblue-

button) 

Бесплатное - 

22.  

Средства криптографической за-

щиты (КриптоПро CSP, Крипто 

АРМ) 

№120680, от 21.01.2025 

ООО «Цифровые технологии» 

Россия  

23.  
Средства криптографической за-

щиты (ViPNet) 

№0000-000008 от 17.01.2025 

ООО Экспресс-линк 

Россия  

24.  
Средства криптографической за-

щиты (Континент TLS) 

№25/08/22 СЛ от 04.09.2025 

ООО СКБ-Сервис 

Россия 

25.  
Kaspersky Endpoint Security № СФ00-001239 от 13.02.2025 ООО Системный 

Софт 

Россия 

 

http://www.studentlibrary.ru/


 

Реестр электронных библиотечных систем (ЭБС)  

и электронных образовательных ресурсов, доступ к которым обеспечен  

для обучающихся по образовательным программам,  

реализуемым в 2026-2027 учебном году 

 
Название базы дан-

ных  

 

Платформа и (или)  

адрес в сети Интернет 
Реквизиты  Правообладатель 

Количество 

ключей  

«Университетская 

библиотека Online» 

Базовая коллекция 

https://biblioclub.ru 

Требуется регистрация. 

Договор № 571-

12/2025 

от 12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г. -

31.12.2026 г. 

ООО «НексМедиа» Без ограничения 

количества поль-

зователей 

Информационно- ана-

литическая система 

SCIENCE INDEX: ре-

фераты и полные тек-

сты научных статей и 

публикаций, россий-

ские научные и науч-

но-технические жур-

налы 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Лицензионный 

договор 

№ 310-5051/2025 

от 31.03. 2025 г. 

С 14.04.2025 г.-

20.04.2026 г. 

ООО «Научная 

электронная биб-

лиотека eLibrary.ru» 

Доступ 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

eLIBRARY.RU - инте-

грированный научный 

информационный пор-

тал в российской зоне 

сети Интернет, вклю-

чающий базы данных 

научных изданий и 

сервисы для информа-

ционного обеспечения 

науки и высшего обра-

зования. 

eLIBRARY.RU 

http://elibrary.ru/org 

Требуется регистрация. 

Ресурс открыто-

го доступа 

ООО «Научная 

электронная биб-

лиотека eLibrary.ru» 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

«Юрайт» 

- Учебники по всем 

специальностям и 

направлениям подго-

товки. 

- ЦУМК по федераль-

ному проекту 

«Кадры для цифровой 

экономики» 

«Юрайт» 

https://urait.ru/info/courses? 

utm_sour...m_campa 

Требуется регистрация. 

Договор № 6237 

от 05.12.2023 г. 

С 31.12.2023 -

31.12.2026 г. 

ООО «Электронное 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Доступ 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

Универсальная база 

данных East View 

- полнотекстовый до-

ступ к научным жур-

налам 

https://dlib.eastview.com 

Логин: Khetagurov. 

Пароль: Khetagurov. 

№210-П от 

12.01.2026 г. 

С 01.01.2026 г.-

31.12.2026 г. 

ООО «ИВИС» Без ограничения 

количества поль-

зователей 

«SocHum» - электрон-

ная библиотека со-

циогуманитарного 

знания (коллекция 

учебно-методической 

литературы и научных 

журналов социогума-

нитарной коллекции 

научно- исследова-

тельских институтов 

https://sochum.ru Ресурс открыто-

го доступа 

Государственный 

академический уни-

верситет гумани-

тарных наук 

(ГАУГН) 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей. 

https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru/org
http://elibrary.ru/org
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://urait.ru/info/courses?%20utm_sour...m_campa
https://dlib.eastview.com/
https://sochum.ru/


 

 

Электронные образовательные ресурсы 

РАН 

Polpred.com - откры-

тая электронная биб-

лиотечная система и 

интернет- сервисы 

«Деловые средства 

массовой информа-

ции». 

Доступ к статьям 600 

газет, журналов ин-

формагентств с архи-

вом за 20 лет: 

- обзор СМИ; 

- Россия и зарубежье; 

- Федеральные округа 

РФ. 

- внешняя экономика, 

право. 

https://www.polpred.com/ Ресурс открыто-

го доступа 

 Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей. 

Национальная элек-

тронная 

Библиотека «НЭБ» 

https://rusneb.ru/ 

Требуется регистрация. 

Договор № 4513-

п от 26.12.2023 г. 

(на 10 лет с по-

следующей ав-

томатической 

пролонгацией) 

Без ограничения 

срока 

Российская госу-

дарственная биб-

лиотека 

Доступ осу-

ществляется 

по IP адресам 

вуза без ограни-

чений по коли-

честву пользова-

телей 

Наименование 

ресурса 
Содержание ресурса 

Ссылка на ресурс  

в сети Интернет 

Единое окно 

доступа к обра-

зовательным 

ресурсам 

Каталог образовательных интернет-ресурсов и полно-

текстовая электронная учебно-методическая библиоте-

ка для общего и профессионального образования 

https://web.archive.org/web 

/20191122092928 

/http://window.edu.ru/ 

«КиберЛенин-

ка» 

Собрание научных статей, в основном на русском язы-

ке, хотя есть и иностранные публикации. 
https://cyberleninka.ru/ 

Всенаука 
Естественные, гуманитарные и социальные науки, пси-

хология 
Всенаукаhttps://vsenauka.ru/ 

Библиотекарь. 

Ру 

Бесплатная интернет-библиотека. Книги, статьи, доку-

менты по русской и мировой истории, искусству, куль-

туре, прикладным наукам, учебники, научные статьи, 

методические пособия. 

Электронные книги, учебники, периодика, графика, 

справочная и техническая литература. 

На сайте представлено около 10.000 книг доступных 

для онлайн чтения. 

- более 50 полнотекстовых справочников и энциклопе-

дий; 

- Древнерусская литература - летописи, жития святых, 

воинские повести древней Руси; 

- сведения иностранных писателей о средневековой 

России; 

- большой раздел репринтов книг, газет и журналов 19 

века; 

- биографии и труды русских учёных и писателей; 

- классическая литература. Мемуары, дневники; 

https://bibliotekar.ru/ 

https://www.polpred.com/
https://rusneb.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://web.archive.org/web%20/20191122092928%20/http:/window.edu.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://vsenauka.ru/
https://bibliotekar.ru/


 

 

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового проектиро-

вания (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, а также самостоятельной работы обучающихся: преподавательский стол; 

стул; столы обучающихся; стулья; кафедра; классная доска, мультимедийный комплекс (проектор, экран), 

ноутбук, колонки, программное обеспечение. 

Библиотека, в том числе читальный зал: столы , стулья, ПК обучающихся, программное обеспечение.  

 

Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям обучающихся  

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

При необходимости в образовательном процессе применяются следующие методы и 

технологии, облегчающие восприятие информации обучающимися инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья: 

- создание текстовой версии любого нетекстового контента для его возможного преоб-

разования в альтернативные формы, удобные для различных пользователей;  

- создание контента, который можно представить в различных видах без потери данных 

или структуры, предусмотреть возможность масштабирования текста и изображений без по-

тери качества, предусмотреть доступность управления контентом с клавиатуры;  

- создание возможностей для обучающихся воспринимать одну и ту же информацию из 

разных источников - например, так, чтобы лица с нарушениями слуха получали информацию 

визуально, с нарушениями зрения - аудиально;  

- применение программных средств, обеспечивающих возможность освоения навыков и 

умений, формируемых дисциплиной, за счёт альтернативных способов, в том числе вирту-

альных лабораторий и симуляционных технологий;  

- применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, 

организации различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподава-

телем, в том числе вебинаров, которые могут быть использованы для проведения виртуаль-

ных лекций с возможностью взаимодействия всех участников дистанционного обучения, 

проведения семинаров, выступления с докладами и защиты выполненных работ, проведения 

тренингов, организации коллективной работы;  

- применение дистанционных образовательных технологий для организации форм те-

кущего и промежуточного контроля;  

- увеличение продолжительности сдачи обучающимся инвалидом или лицом с ограни-

ченными возможностями здоровья форм промежуточной аттестации по отношению к уста-

новленной продолжительности их сдачи:  

- продолжительности сдачи зачёта или экзамена, проводимого в письменной форме, - не 

более чем на 90 минут;  

- продолжительности подготовки обучающегося к ответу на зачёте или экзамене, про-

водимом в устной форме, - не более чем на 20 минут;  

- при наличии по дисциплине курсовой работы продолжительности выступления обуча-

ющегося при защите курсовой работы - не более чем на 15 минут. 

 

 

 

- учебники и научные работы по 20 дисциплинам; 

- более 15.000 картин и художественных изображений. 



 

 

11. Лист обновления/актуализации 

 

Программа обновлена. 

Программа рассмотрена и утверждена на заседании кафедры географии и градостроительного 

проектирования (протокол № 06 от  «__26__» __января____ 2026 г.). 

 

Программа одобрена на заседании Совета факультета естественных наук и технологий (про-

токол № 06 от  «__28__ » __января__ 2026 г.). 

 

 

 

 


